Ariplaani- ja ettevotluskoolitus Stardiedu

Projektiekspert OU
www.projektid.ee

1. Sissejuhatus ettevotlusesse, ariseadustiku nduded, ettevotlusvormid, nende erinevused
Opivéljundid:
e koolitusel osalejal on olemas ettekujutus ettevotlusest laiemas mottes;
e saab aru ettevotluse olemusest ja selle rollist riigi ja hiskonna majanduselus;
e teab ja tunneb erinevaid ettevotluse vorme ja oskab teha nende vahel vahet; oskab valida endale
sobiliku ettevdtlusvormi.

2. Ariidee analuius, ariplaan ja selle koostamise pShimétted ning ariplaani individuaalne koostamine
Opivéljundid:
e koolitatav oskab sdnastada ariideed ja selle pdhilisi komponente;
oskab analiiisida oma &riidee teostatavust;
omab Ulevaadet ariplaani struktuurist ja mdistab, milline peaks olema hea ariplaan;
omab algteadmisi driplaani koostamisest;
mdistab ariplaani komponentide omavahelisi seoseid;
oskab hinnata aritegevusega kaasnevaid riske;

3. Toode ja turundus (turg, sihtriihmad, nende prognoos, reklaam, migi- ja jaotuskanalid). Miuk ja
klienditeenindus

Opivaljundid:

koolitatavad omavad ettekujutust ja mdistavad turunduse rolli ettevotte igapaevatdos;

teavad ja tunnevad turunduse tooriistasid,

oskavad analtisida turgu, tarbijaid, konkurente;

omavad head ettekujutust turundusmeetmestikust.

4. Raamatupidamise pohialused. Maksunduse alused, maksustamine
Opivaljundid:
e koolitatav omab levaadet raamatupidamisest vaikeettevottes ning eristab kassa- ja tekkepdhist
raamatupidamist;
e omab llevaadet peamistest raamatupidamise aruannetest;
e omab (levaadet Eesti maksuslsteemist, sh teab, kuidas tema ettevdttele rakendub tulumaks,
sotsiaalmaks ja kdibemaks.

5. Todtervishoiu ja tddohutuse alane korraldus ettevttes
Opivaljundid:
e on kursis peamiste t60- ja puhkeaega ja puhkust puudutavate nduetega ning todohutuse ja
tootervishoiualaste nbuetega.

6. T6OOIgus (erinevad lepingute tudbid, nende sélmimine, poolte digused ja kohustused)
Opivaljundid:
e omab Ulevaadet erinevat tilpi lepingutest (sh td6vGtuleping); eristab téolepingut ja tédsuhteid
reguleerivaid voladiguslikke lepinguid ja nende sisu;
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7. Finantsplaneerimine (tulud-kulud, prognoosid, kassavooplaan, kasumiaruanne jmt)
Opivéljundid:
e koolitatav mdistab ettevotte finantskavandamise ja finantsjuhtimise teoreetilisi aluseid;
e on kursis ettevotte finantskavandamise pohiliste tooriistadega: kasumilévi, tasuvusaja arvutamine,
oskab kasutada lihtsamaid valemeid,;
e oskab analiiiisida tulemusi ning teha sealt jareldusi ettevdtte finantsplaneerimisel.

8. Ettevdtjale olulised infokanalid, tugistruktuurid, toetuse taotlemise véimalused
Opivéljundid:

e koolitatavad saavad infot erinevate toetuse taotlemise vdimaluste kohta

e saavad infot oluliste infokanalite ning tugistruktuuride kohta

9. Fookusgrupp
Opivaljundid:
e koolitatavad saavad vastused &riplaanide Kirjutamise kaigus tekkinud takistuste Uletamiseks ning
motivatsiooni, mis aitab kaasa nende &riplaani 16plikule valmimisele.

11. Koolituse kokkuvotted, teiste driplaanide parandamine

Opivaljundid:
e teiste driplaanide analliiisimise kaudu saavad koolitatavad ideid oma &riplaani parandamiseks
o kaasOppurite tagasiside annab lisavaartust ariplaani taiendamiseks

12. Ariplaanide kaitsmine



